
                                                                                       

 

 
 

 



 

 посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме 

коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой 

доверия, о порядке проверки сведений в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о противодействии 

коррупции; 

 о недопущении поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как 

согласие принять взятку или как просьба о даче взятки; 

 организация антикорупционного образования в образовательном 

учреждении: на педагогических советах, производственных 

совещаниях, общих собраниях, родительских собраниях; 

 доведение информации о выявленных случаях коррупции до 

правоохранительных органов. 

6. Внедрение электронного документооборота в деятельность 

образовательного учреждения. 

7. Тщательный отбор кадров в процессе комплектования. 

8. Организация приема, перевода и отчисления обучающихся. 

9. Размещение в сети Интернет публичного отчета заведующего   школы, 

самообследования. 

10. Проведение анализа трудовых договоров, должностных инструкций 

работников образовательного учреждения и Устава с учетом интересов 

усиления борьбы с коррупцией. 

11.Организация и проведение 9 декабря, в день Международного дня борьбы 

с коррупцией, различных мероприятий: 

 проведение классных часов и родительских собраний на тему 

«Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, 

связанных с коррупцией», 

 проведение конкурсов рисунков антикоррупционной направленности 

12 .Организация общественного контроля и оценки коррупционности в 

образовательном учреждении путем включения представителей 

родительского комитета,  в составы наградных, конкурсных комиссий. 

13. Принятие Положений,  регулирующих работу коллектива школы по 

предотвращению коррупции. 
 

План график 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

исполнения 

Исполнители  

1. Организационное, информационное, методическое, кадровое обеспечение Плана 

работы по формированию антикоррупционного мировоззрения обучающихся МБОУ 

«Таёжинская нош» на 2021-2025 годы 

1.1. Обеспечение работы сайта в соответствии с 

законодательством Российской Федерации в целях 

обеспечения информационной открытости 

образовательной деятельности. 

постоянно  



1.2. Размещение в сети интернет публичного отчета, 

результатов самообследования образовательных 

организаций 

1 раз в год заведующая 

1.3.  Обеспечение образовательных организаций 

литературой по вопросам организации работы по 

антикоррупционному образованию и 

антикоррупционному просвещению. 

постоянно заведующая 

2. Проведение мероприятий по антикоррупционному образованию и просвещению 

2.1. Проведение классных часов, бесед по темам, 

посвященным   нравственному выбору в ситуациях, 

связанных с коррупцией. 

В течение 

года 

Классный 

руководитель 

 

2.2 Выпуск информационного буклета 

«Международный день борьбы с коррупцией» - 9 

декабря 

Декабрь 

2021- 2025 

г.г. 

Классный 

руководитель 

2.3 Оформление стенда для родителей "Коррупции - 

Нет!" 

 

постоянно заведующая 

2.4 Проведение родительского собрания на тему - 

«Защита законных интересов несовершеннолетних 

от угроз, связанных с коррупцией», 

февраль заведующая 

 

 


